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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL — RS

Capitulo |
DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 12, A FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL — RS, sede humanitdria na Praca dos Navegantes, n24i- Bairre
Navegantes, Porto Alegre/ CEP 90240-160, fundada em 30 de novembro de 2020, com sede administrativa na
Avenida Cavalhada 2370/617 Porto Alegre/ RS CEP 91740-000 é pessoa juridica de direito privado, membro
integrante da FEMERAID INTERNATIONAL, instituicdo humanitdria sem fins lucrativos, registrada sob o nimero (D05
ID) 2801390, no Estado de New York/Usa, com sede no n°7 da Pulaski Street, Auburn, New York 13201, USA, e da
qual recebeu autorizagdo para usar o nome, imagem e logotipo e para operar sob 0s mesmos, constituida na forma
de sociedade civil de fins ndo lucrativos, com finalidade humanitéria, autonomia administrativa e financeira,
regendo-se pelo presente Estatuto e pela legislagdo que Ihe for aplicdvel, constituida por tempo indeterminadeo
sem previsao de extingdo.

Paragrafo Primeiro: FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS encontra-se aberta e ¢ de livre associacio para
qualquer pessoa dentro a suas categorias que pretenda contribuir para a consecuc¢do de seus objetivos sociais.
Pardgrafo Segundo: os associados possuem direitos distintos em suas categorias, mas somente terdo direito 2 voto
e a ser eleito para o Conselho de Administragdo se estiverem em dia com suas obrigacdes estatutdrias, dentre elas
participagao regular e efetiva nas atividades da instituicdo.

Paragrafo Terceiro: sdo obrigagdes do associado participacdo regular nas atividades da instituicio e a observancia
deste Estatuto e todos e quaisquer outros regramentos instituidos pela Associacio.

Art. 22, A admissdo de novos associados se dara através de requerimento a Diretoria, informando dados pessoais
basicos e instruido com curriculo profissional. A aceitagcdo do requerimento serd julgada pela Diretoria, de acordo
com os requisitos previstos em regimento interno.

Art.3¢, A Associacdo tem por finalidade:

a) Promover a pessoa humana na sua integralidade, podendo exercer suas atividades em todo territdrio
nacional, contribuindo para a satde fisica e mental e auxiliando as forgas governamentais em situacfies de
desastres, por meio de a¢des humanitérias e apoio operacional.

b) Integrando a pratica clinica, a educacdo e a pesquisa em todos as finalidades e objetivos.

¢) Promover e incentivar o bem-estar animal.

d) Promover, protecdo e defesa dos direitos e inclusédo social-digital dos idosos

¢) Atendimento, assessoramento e defesa de direitos fundamentais, inerentes & pessca, em especial, 2
Crianca, ao Adolescente e suas Familias.

f) Promover o desenvolvimento econdmico e social por meio de praticas desportivas como meio de promocic
a assisténcia social, da educacdo, do esporte, da cultura e da arte.

g) Promover a educagdo e qualificacdo profissional através de cursos livres, cursos profissionalizantes,
formacdo e pds-graduacdes através de convénios ou iniciativa propria.

h) A Gestdo de contratos na administracdo publica.

Art. 42, Na consecucgdo de tais objetivos, a FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS podera efetivar trabalhos de
atendimento, ensino pesguisa e publicagdes, bem como participar na formacéo de pessoal técnico relacionados
com seus fins.

Art. 52. A fim de cumprir suas finalidades, FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS se organizard em tantas unidades
de prestacdo de servicos, denominados departamentos, quantos se fizerem necessdrios, os quais se regerao pelo
regimento interno a ser instituido por comissao especifica.

paragrafo Unico: Serdo de constituicdo obrigatdria a Comissdo de Etica e a Comissdo de Quvidori ,@F;Er@
entre os membros do Conselho de Administracdo. 2
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Art. 62- A Associagdo poderd firmar convénios e contratos, inclusive com universidades e estabelecimentos de
ensino e de saude, podendo ainda participar de parcerias, com dérgios ou entidades, piblicas ou privadas.

Art. 79, O prazo de duracgdo é indeterminado.

Capitulo 11
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO
Art. 82. O patrimonio da FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS sera composto de:
a) dotagBes ou subvengBes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou através de orgaos
Publicos da Administracdo direta e indireta;
b) auxilios, contribuicbes e subvengbes de entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;
c) doacbes ou legados;
d) produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas atividades;
e) rendimentos decorrentes de titulos, agBes ou papéis financeiros de sua propriedade;
f) rendas em seu favor constituidas por terceiros;
g) rendimentos decorrentes de titulos agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
h) usufruto que lhes forem conferidos;
1) juros bancdrios e outras receitas de capital;
j) valores recebidos de terceiros em pagamento de servicos ou produtos;
k) contribuicdo de seus associados.

Pardgrafo Unico: Os rendimentos da Associagdo somente poderdo ser reinvestidos e/ou utilizados para a
manutencdo de seus abjetivos

Capitulo 11
DA ADMINISTRACAQ

Art. 92, Associagdo tem como 6rgdos deliberativos e administrativos:
a) Assembleia Geral;
b} Diretoria;
¢) Conselho Administrativo;
d) Conselho Diretor Fiscal;

Art. 10. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da entidade, serd constituida por 18(dezoito) Conselheiros, todos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, exceto aqueles referidos no art. 11, “b” deste Estatutio,
sendo obrigatdrio que todos atuem numa das areas indicadas a seguir:

a) Diretoria, composta de 04 (quatro) membros;

b) Conselho de Administracio, composto de 11 (onze) membros;

¢) Conselho Diretor Fiscal, composto de 03 (trés) membros.
Paragrafo Unico: é vedada a votagdo por procuracdo em qualquer reunido da Assembleia.

Art. 11. O Conselho de Administragdo serd composto por:

a) 02 (dois) membros natos representantes do Poder Publico, eleitos dentre os associados da instituicio;

b) 03 (trés) membros natos representantes de entidades da sociedade civil, correlatas a FEMERAID
INTERNATIONAL BRASIL - RS, indicados pelos membros da Assembleia;

¢) 01 (um) membro eleito dentre os associados;

d) 03 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessocas de notéri
profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 01 (um) membro eleito pelos funciondrios da entidade.

f) 01 (um) membre da FEMERAID INTERNATIONAL ou por este indicado, representado por Con elheiI_c‘
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Paragrafo Primeiro: os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de quatro anos,
admitida uma reconducéo.

Pardgrafo Segundo: o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;
Paragrafo Terceiro: o Presidente da entidade pode e deve participar das assembleias, reunides e todo e qualquer
evento ligado a associagdo, mas ndo terd direito a voto. Serd computado seu voto em caso de empate em votacio
do Conselho, para fins de desempate.

Pardgrafo Quarto: o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo.

Pardgrafo Quinto: os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem &
organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participarem se necessario, solicitado e
aprovado pela diregdo vigente.

Paragrafo Sexto: os conselheiras eleitos au indicadas devem renunciar ao assumirem funcdes remuneradas deniro
da instituicdo, exceto ao que diz respeito a diretoria, caso esta venha a ser remunerada por sua fungdo.

Pardgrafo Sétimo: os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a direteria da entidade devem renunciar ao
assumirem funcdes executivas.

Paragrafo Oitavo: as reunies e assembleias poderdo ocorrer por meio de plataforma de videc conferéncia, sendc
a votagdo, nesse caso, sempre de forma aberta e oral.

Art. 12. Sdo atribuicdes privativas do Conselho de Administracéo:

a) Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

b) Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

c) Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

d) Compor os membros da diretoria;

¢) Decidir sobre a possibilidade de remuneragdo dos membros da diretoria e sua forma;

1) ‘ Aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos da entidade por maioria, no minimo, de dois tercos de seus
membros;

g) Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

h) Aprovar por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento proprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes e o plano de
cargos, salarios e beneficios dos empregados da entidade;

1) Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais €
de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

j) Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demanstrativos financeiros ¢
contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Paragrafo Unico: O Conselho de Administraciio tera acesso total e ilimitado aos controles financeiros da instituicio.

Art. 13. Sdo atribuicGes da Assembleia Geral:

a) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, conforme regulamento eleitoral a ser
confeccionado por comissdo especifica e aprovado em assembleia;

b) Elaborar e aprovar o Regimento Interno da FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL
- RS;

¢) deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pela Diretoria, ouvido
previamente quanto aquele, o Canselho Diretor Fiscal;

d) Examinar o relatdrio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas, apos parecer do%u‘re‘ﬂ?g‘\
Diretor Fiscal; fo 5 e

e) Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de bens pgrten
Associacio; ‘;‘
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f) Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

g) Deliberar sobre proposta de absorgéo ou incorporagédo de outras entidades 3 Associacdo;
h) Autorizar a celebragdo de convénios e acordos com entidades publicas ou privadas;

1) Competéncia Gnica e privada de destituir administradores.

J) Decidir sobre a extingdo da Associagdo e o destino do patriménio.

Art. 14. A Assembleia Geral se reunird ordinariamente na primeira quinzena de janeiro de cada ano, quando
convocada pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no minimo 1/3 de seus membros, para:
a) Tomar conhecimento da dota¢io orcamentaria e planejamento de atividades para a Associagdo;
b) Deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades referentes ao exercicio social
encerrado.

Art. 15. A Assembleia Geral se reunird extraordinariamente quando convocada:
a) Porseu Presidente;
b) Pela Diretoria;
¢) Pelo Conselho Diretor Fiscal;
d) Par1/5 de seus membros.

Art. 16. A convocagdo das assembleias ordinarias ou extraordindrias sera feita mediante edital, com pauta dos
assuntos a serem tratados, a ser fixado na sede da entidade, com antecedéncia minima de oito (8) dias e
correspondéncia pessoal aos integrantes dos drgdos de administracio da Associacio.

§ 12 As reunides ordinarias instalar-se-do em primeira convocacéo, com a presenca minima de dois tercos (2/3) dos
integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocacgdo, trinta (30) minutos apds, com qualquer nimero de
presentes.

§ 22 As reunides extraordindrias instalar-se-do, em primeira convocagio, com 2/3 (dois tercos) dos integrantes da
Assembleia Geral e, em segunda convocacdo, trinta (30) minutos apds, com maioria absoluta dos integrantes do
referido orgao.

Art. 17. A Diretoria é composta de:
a) Presidente;
b) Vice-presidente;
¢) Tesoureiro;
d) Secretério Geral.
Pardgrafo Unico: O mandado dos integrantes da Diretoria serd de quatro anos, permitida a reeleicdo.

Art. 18. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia Geral se reunird no prazo méximo
de 30 (trinta) dias apds a vacéncia, para eleger o novo integrante.

Art. 19. Compete a Diretoria:
a) Elaborar e executar o programa anual de atividades;
b) Elaborare apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo;
Elaborar o orcamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;
Elaborar os regimentos internos da instituicdo e de seus departamentos;
Entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para mutua colaboracio
em atividades de interesse comum;
) Realizar publicacdo anual, no Didrio Oficial da Unido, dos relatérios financeiros e do relatério de

do contrato de gestdo.
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Art. 20. Compete ao Presidente: 1'

a)
b)
c)
d)
)

f)

Representar a Associagdo judicial e extrajudicialmente;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais regimentos internos:

convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associac3o;

Assinar guaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associacio.

Representar a FEMERAID INTERNATIONAL no Brasil, sendo responsdvel pelo envio de relatério periddicos a
esta sobre as atividades e projetos da associacdo.

Art, 21. Compete ao Vice-Presidente:

a)

b)

Substituir legalmente o Presidente em sua auséncia ou impedimento e presidir comissdes criadas peia
Diretoria Executiva;

Substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos, podendo, SOMENTE nestes impedimentos, abrir
e manter contas bancarias, assinar cheques, ter posse de cartdes de déhito e crédito e cartdo de
movimentagdo financeira e todos os outros documentos contdbeis que a associacio necessitar.

Art. 22. Compete ao Secretario Geral:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g8)
h)

Secretariar as reunifes das Assembleias Gerais e da Diretoria e redigir atas;

Receber os associados que procurarem a FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL — RS,

Manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias;

Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretdria e suas Comissdes e o bom funcionamento da
Associacdo;

Dirigir o departamento social, promovendo o seu perfeito funcionamento e entrosamento, buscando
recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e érgdos Municipais, Estaduais e Federais;

Elaborar, promover e executar os eventos sociais da Associacdo.

Elaborar, promover e executar os eventos culturais da Associacio.

Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo Presidente Dirigente, relatérios relativos ao seu
departamento.

Art. 23. Compete ao Tesoureiro:

a)

b)

¢)

d)
c)
1)
g)
h)

1)
1)
)
y

Arrecadar e contabilizar as contribuiges, rendas, auxilios e donativaos efetuados a Associacdo, mantendo
em dia a escrituracdo;

Efetuar os pagamentos de todas as obrigacdes da Associacdo;

acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associacdo, contratados com profissionais
habilitados, cuidando para que todas as obrigac&es fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

Publicar anualmente a demonstracdo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio, a proposta orcamentaria para o exercicio seguinie
a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacdo da Assembleia Geral;

Manter todo o numerdrio em estabelecido de crédito;

Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a tesouraria;
Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os titulos de crédito emitidos pela Associacdo.
Abrir e manter contas bancarias em nome da organizagdo, devendo assinar conjuntame

Presidente, a abertura de contas bancdrias, tal como a assinatura para cheques emitidos, s _01@-9—&

Pagamento;
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m) Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

n) Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

0) Apresentar, quando for solicitado pelo Presidente ou de forma semestral, em final de janeiro e final de
junho de cada ano, balancetes semestrais e balanco anual;

p) Fazer anualmente a relagdo dos bens da Organizacdo, apresentando-a quando solicitado em Assembleia
Geral e/ou quando for solicitado pelo Presidente;

q) Apresentar relatério relativo ao seu departamento para a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo
Presidente.

Art. 24, O Conselho Fiscal serd constituido por (03) pessoas de reconhecida idoneidade, eleitos pela Assembleia
Geral, permitida apenas uma recondug¢3o.
Paragrafo Unico: O mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da Diretoria.

Art. 25. Ocorrendo vaga em qualquer cargo do titular do Conselho Fiscal, caberd a Assembleia Geral, “
referendum” indicar membro para substitui-lo.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os documentos e livros de escrituragdo da entidade;
b) Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro, opinando a respeito;
c) Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da diretoria;
d) Opinar sobre a aquisicdo, alienagdo e oneragdo de bens pertencentes & associagio.
Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a a cada seis (6) meses e extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 27. Da perda do mandato / exclusdo
a) A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou dos Conselhos serd determinada pelo
Presidente e, ou na falta deste pelo Vice-Presidente, pelos seguintes motivos:
b) Ma postura ou maculagdo do patriménio social;
¢) Conduta duvidosa, atos ilicitos, imorais, criminosos;
d) Desrespeito a este estatuto e ao regimento interno;
¢) Abandono do cargo, sendo assim considerada a auséncia ndo justificada em 02 (duas) reunides ordindrias
consecutivas, sem expressa declaracdo descritiva, dos motivos da auséncia, ao Presidente ou membros da
Diretoria;
) Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo nomeado na associagdo.
Paragrafo Primeiro: Definida a perda do mandato, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através de notificacao
extrajudicial, dos fatos a ele imputados, sendo aberto o prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da
comunicagdo, para que apresente sua defesa prévia, devendo esta ser dirigida ao Presidente e entregue a@o
Secretario Geral.
Paragrafo Segundo: Apods o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentacic
de defesa, a representacdo serd submetida a Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse
fim, onde serd garantido o amplo direito de defesa.

Art. 28. Da demissédo voluntéria de conselheiros ou voluntdrios®:

E direito dos membros da FEMERAID INTERNATI*ONAL BRASIL - RS afastarem-se da Associacdo quando julgarem
necessario, comunicando sua vontade e fazendo a anotacdo por escrito em documento da Secretaria da Associacdo,
relatando, se possivel, a justificativa do motivo do pedido de desligamento.

Hyide art. 54, inciso Il do C.C.
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Art. 29. Da rendncia:

Em caso de renuncia de qualquer membro da diretoria ou conselho, o cargo serd preenchido pelos suplentes,
guando houver,

Pardgrafo Primeiro: O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na Secretdria da Associaciio;
que, no prazo de 60 (sessenta) dias no maximo, da data do protocolo, serd submetido a deliberacio do Presidente
Dirigente ou, se necessario, serd levado a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo renuncia coletiva do tesoureiro, secretario e Conselho Fiscal, caberd ao Presidente
nomear outros membros aos cargos vagos, levando sua decisdo a Assembleia. Poderd, ainda, na prépria Assembleia
proceder a nomeagdo. Os membros eleitos nestas condi¢des complementardo o prazo do mandato dos
renunciantes, sem prejuizo dos demais.

Capitulo 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30. Os socios e dirigentes da FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS ndo respondem soliddria nem
subsidiariamente pelas obrigaces da Entidade.

Art. 31. A FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL — RS é composta por numero ilimitado de sdcios voluntérios,
distribuidos em categorias:

a) Fundadores: Pessoa fisica presente na Assembleia de criagdo da associacdo.

b) Benfeitores: Pessoa fisica representando pessoa juridica ou nio que tenha prestado servico e ou
investimento de excepcional relevancia a Associa¢do, indicado pela diretoria e aprovado pelo conselho em
Assembleia Geral com no minimo 1/5 de seus membros.

c) Honorarios: Pessoa fisica representando pessoa juridica ou ndo que tenha prestado servico de excepcional
relevancia aos assistidos pelos projetos humanitarios ou com os objetivos da organizacdo social. indicarlo
pela diretoria e aprovado pelo conselho em Assembleia Geral pela totalidade des membros.

d) Conveniado: Os profissionais, associados da sua respectiva entidade ou de outra instituicdo associativa de
sua categoria, desde mantenham convenio com a FEMERAID BRASIL/RS.

¢) Efetivo: Aqueles que forem admitidos nos termos do artigo 1° que atuem diretamente nos projetos e
objetivos humanitdrios da instituicdo a que ficou estabelecido no segundo e terceiro paragrafo.

Parégrafo Unico: A primeira Assembleia Geral da FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL
- RS, composta por seus fundadores designara comissdo para elaborar regimento que conste para se associar a
mesma, bem como das categorias, deveres e obrigacdes dos socios.

Art. 32. A Diretoria e o Conselho Diretor Fiscal elegerdo seus presidentes na primeira reunido subsequente a escolha
destes.

Art. 33. Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigcos profissionais a Associagao serdo regidos pela
Consolidagdo das Leis Trabalhistas.

Art. 34. O qudrum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em reunido extraordinaria, para
as seguintes hipoteses:
a) Alteragdo do Estatuto;
b) Alienagio de bens iméveis e gravagdo de dnus reais sobre estes;
¢) Aprovacdo de tomada de de empréstimos financeiros de valores superiores a cem (100) saldrios minimos;
d) Extinciio da Associacio;

Art. 35, Decidida a extin¢do da Associacdo, haverd incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagies

da Assembleia Geral.

FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL- RS
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Art. 36. O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano civil.

Art. 37. O orgamento da FEMERAID INTERNATIONAL BRASIL - RS serd uno, anual € compreendera todas as receiias
e despesas, compondo-se de estimativa de receita, discriminadas por dotacdes e discriminacdo analiticas’ das
despesas de modo a evidenciar sua fixacdo para cada drgdo, sub-6rgdo, projeto ou programa de trabalho.

Art. 38. Sdo Diretos dos associados:

a) Participar das assembleias Gerais e Ordindrias como ouvinte.

b) Votar e ser votado nas elei¢tes da entidade exceto as categorias de associados Conveniados e Benfeitores,
observando também artigo 1° estabelecido no segundo e terceiro paragrafo e que tenham seu
requerimento de associado aceito a no minimo 180 dias.

¢) Usufruir dos beneficios, convénios e patriménio da associagdo

d) Propor a Diretoria e ao Conselho de Administragdo mudancas estatutarias e regimentais, como também a
adocdo de providencias de interesse da associagéo, inclusive em decorréncia de eventual irregularidacde
verificada na gestdo da Sociedade ou de infragdo normativo-estatutéaria cometida por associado, através de
documentagdo impressa e assinada;

¢) Encaminhar a Ouvidoria toda e qualquer situagdo e ou assunto que entender como prudente.

Art. 39. Sdo Deveres dos Associados:

a) A devida participacdo regular nas atividades da instituicdo, comprovada através de documentacio
institucional com este fim e a observdncia deste Estatuto e todos e quaisquer outros regramentos
instituidos pela Associagdo.

b) Manter-se informado a respeito das atividades politicas e questdes administrativas e financeiras da
associacdo.

¢) Conhecer e Respeitar o Estatuto Social da associagdo e acatar as decisdes da assembleia geral.

d) Zelar pelo bom nome e pelo patriménio da entidade.

¢) Prestigiar a entidade por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito humanitdrio dentre os
integrantes da associacdo.

Art. 40. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral, ficando eleito o
foro da Comarca de Porto Alegre/RS, para sanar possiveis duvidas.

Assinado de forma Porto Alegre, 19 de juﬂhO de 2023.
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Thiago dos Santos
Presidente AGO
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